/ Offre d’emploi

o —_. Recrutement : Le Centre Intercommunal d’Action Sociale de la
Communes du Communauté de Communes du Sud Gironde recrute, pour son

SUD GanNDE \, service d’aide et d’accompagnement a domicile (SAAD) un.e

Auxiliaire de Vie Sociale & Temps Non Complet (28/35™¢)t.

Date du poste a pourvoir : des que possible

Missions principales du poste :

Sous I'autorité du responsable de secteur, les agents seront amenés a assurer des prestations de
services au domicile des personnes agées ou handicapées du territoire.

Les interventions des auxiliaires de vie sociale ont pour objectifs :

e D’assister les bénéficiaires dans les actes de la vie quotidienne : taches ménageres,
courses, démarches administratives et diverses, hygiéne corporelle et vestimentaire ;

e D’assurer un soutien moral a la personne par |'écoute, les conseils et assurer un relai
d’information vers le service ;

e De veiller a la préservation ou a la restauration de I'autonomie de la personne ;

e D’établir et de faciliter les relations sociales

L'auxiliaire de vies sociale est la personne référente pour I'organisation des interventions
nécessitant une prise en charge plus complexe (actes essentiels, prise en charge
pluridisciplinaire)

Profil :

Formation demandée :

Diplome d’Etat d’Auxiliaire de Vie Sociale (DEAVS)

Diplome d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social (DEAES) avec mention complémentaire Aide

a Domicile

Permis B et véhicule exigé

En plus des compétences techniques nécessaires liées aux activités du poste, le candidat devra :
- Avoir le go(t du travail en équipe et savoir faire preuve d’autonomie

- Disposer d’aptitudes relationnelles, faire preuve de discrétion

Obligation vaccinale COVID 19

Lieu d’affectation et horaires de travail a titre indicatif :

Résidence administrative - Bureau du Pdle Séniors du CIAS - Villandraut

Interventions au domicile des bénéficiaires - Déplacements quotidiens sur le secteur concerné
par le champ d’interventions (1 poste sur le secteur Villandraut — 1 poste secteur Villandraut —
1 poste sur 'ensemble du territoire)

Interventions possibles du lundi au dimanche de 8h a 20h — 1 week end travaillé sur 4
(obligation de continuité de service) selon un planning établi pour un mois, distribué ou
accessible sur les smartphones professionnels a la fin du mois précédent.

Astreinte technique 1 week-end par semestre

Cadre statutaire et rémunération :

Communauté de Communes du Sud Gironde
Parc dactivité du Pays de Langon - 21 rue des Acacias - C5 30036 Mazeres - 33213 LANGON Cedex
05 56 63 8110 - contact@cdcsudgironde. fr - cdcsudgironde. fr



Catégorie : C - Filiere : Médico-Sociale - Cadre d’emplois : Agent Social
Rémunération statutaire - Régime Indemnitaire associé aux fonctions + CIA + CTI

Pour tout renseignement technique sur le poste, contacter :
Alexandra Barbeau, directrice du pole Sénior au 05.56.25.85.55.

Candidatures :

Merci de postuler par courrier en envoyant lettre de motivation et CV :
M. le Président — CIAS de la Communauté de communes du Sud Gironde
Service RH

21 rue des acacias - CS 30036- 33210 MAZERES

ou par mail a I'adresse : recrutement@cdcsudgironde.fr

Avant le 23 mai 2024
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