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Communauté de
Communes du

SUD GIRONDE

EDITO

n 2024, la Communauté de

communes a su maintenir le
cap et poursuivre ses
engagements au service de ses
habitants.

Vous le savez, un territoire ne se
construit pas seul. Associations,
entreprises, professionnels de
santé et de l'éducation.. Chacun
apporte sa pierre a l'edifice. Croiser les regards,
partager les expertises et unir les forces sont des
démarches essentielles pour avancer ensemble. C'est
tout le sens de notre engagement avec les membres
du collectif "Ensemble vivons le Sud Gironde®, une
dynamique qui donne vie a nos ambitions communes,

Nous avons aussi consolidé nos partenariats avec des
acteurs majeurs comme la Chambre de commerce, la
Chambre des métiers, la Chambre d'agriculture, le
Département, la Région et ['Etat. Ces collaborations
sont essentielles pour concrétiser des projets
structurants et engager des réflexions de fond au
service du Sud-Gironde.

Rien ne serait possible sans le travail de nos 300
agents qui, animeés par un profond sens du service
public, ceuvrent chaque jour pour faire aboutir nos
projets et accompagner les habitants. Leur
engagement est un atout préecieux pour notre
collectivite.

Cette année, nous avons intensifié nos actions en nous
entourant de nouveaux chargés de mission sur des
thématiques clés pour répondre aux besoins du
territoire avec efficacité et réactivité.

Je vous souhaite une bonne lecture de ce rapport
d'activité 2024, reflet d'une annee supplémentaire
d'actions au service des Sud-Girondins.

Jérome Guillem,
Président de la Communauté de communes
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LE TERRITOIRE INTERCOMMUNAL

N

Un patrimoine
et des paysages
remarquables

en TGV, le territoire intercommunal se dessine entre vignobles et foréts,

Garonne et Ciron, villes et villages.

E 30 minutes de Bordeaux, 2 heures de Toulouse et a 2 heures 30 de Paris

L'agglomeration de Langon rayonne sur le Sud-Gironde. Sous-prefecture de
plus de 7 000 habitants, elle constitue un poumon économique d'envergure
pour le territoire. Dotée d'une offre complete et de qualité en matiere de
commerces, de services, d'accés aux soins a l'éducation et a l'accueil des
familles, le langonnais dispose de tous les atouts d'un cadre de vie privilégiée.

LES COMMUNES

- Balizac - Prechac

- Bieujac - Roaillan

- Bommes - St André du Bois

- Bourideys - St Germain de Grave
- Castets « Castillon - St Léeger de Balson

- Cazalis - St Loubert

- Coimeéres - St Macaire

- Fargues - St Maixant

- Hostens - St Martial

- Langon - St Pardon de Conques
- Léogeats - St Pierre de Mons

- Le Pian sur Garonne - St Symphorien

- Le Tuzan - Sauternes

- Louchats - Semens

- Lucmau - Toulenne

- Mazeres - Uzeste

- Noaillan - Verdelais

- Origne - Villandraut

- Pompéjac
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PRESIDENT
ET VICES PRESIDENTS

Jéréme Guillem
Maire de Langon
président

Christian Daire
Maire de Toulenne
vice-president
petite enfance
enfance jeunesse

Olivier Douence
Maire de Pompéjac
vice-president
urbanisme habitat

Martine Galissaires
Adjointe au maire de
Saint-Symphorien
vice-presidente
action sociale

Yann Marot

Maire de Sauternes
vice-president
finances, patrimoine

David Lartigau
Maire de Semens
vice-president
environnement

Patrick Breteau
Maire de Villandraut
vice-president

culture communication
ressources humaines

Didier Laulan
Maire de
Castets-et-Castillon
vice-president
economie, tourisme

Patrick Labayle
Maire de
Saint-Pierre-de-Mons
vice-président
solidarité

STATUTS ET COMPETENCES

a Communauté de communes est un Etablissement Public de
Coopeération Intercommunale qui féedere ses communes autour
de moyens mutualisés.
Ses membres construisent un projet de développement cohérent au
service du territoire et de ses habitants. L'action communautaire
s'appuie sur des compétences obligatoires transférées par les
communes. D'autres compétences, choisies par les élus, traduisent
leur volonté d'apporter des services publics de qualité.

Développement économique
zones d'activités

actions en faveur du commerce
tourisme

- infrastructures portuaires

Aménagement du territoire

- urbanisme

- politique du logement et cadre de vie dont OPAH
- amenagement numerique du territoire

Accueil des gens du voyage

Environnement

- gestion des cours d'eau et prévention des inondations
- gestion des déchets

- assainissement non collectif

Action sociale
- petite enfance, enfance et jeunesse
- insertion socio économique de 16 a 25 ans
- personnes agées ou en situation de handicap :
services d'aide a domicile et de portage de repas
- Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance
- politique locale de santé
- point justice

Mobilité
Culture, sport et loisirs

- piscines, base nautique, CAP33
- enseignement musical, bibliotheques, ludotheque

Les instances communautaires : le bureau, les
commissions et la conférence des maires reunissent
regulierement les élus.

Ces espaces de discussion, de concertation et de
transparence permettent aux élus de défendre les

En 2024, élargissement du Bureau & intéréts de leur commune tout en participant a des

Frédeéric Birac, Maire de Bieujac, qui projets d'interét général.
devient réferent gestion des dechets et
Mobilites




RESSOURCES HUMAINES

I_a Direction des Ressources Humaines met en ceuvre la politique ressources
humaines de la collectivité, avec une priorité : accompagner et valoriser ses 300

agents qui assurent au quotidien le bon fonctionnement et la qualité des
services du CIAS et de la Cdc. Pour les soutenir, le service mise sur la

prevention, 'accompagnement des managers, un dialogue social constructif et
un recrutement adaptée pour renforcer et stabiliser les equipes avec notamment

le développement d'emplois permanents.

Prévention et bien-étre au travail : 112 000 € dont 25 000€ en
investissement et 87 000€ en fonctionnement sont dédiés a des actions
de prévention : achat de matériel ergonomique, formations Sauveteur
Secouriste du Travail, gestes & postures, managers, prévention incendie et
sécurité

Maintien dans l'emploi : accompagnement des agents en reconversion,
soutien medical et psychologique, formation et immersion professionnelle
en collaboration avec le Centre de Gestion de la Gironde, recrutement
d'une auxiliaire d'accompagnement des activités professionnelles

Valorisation des parcours : évolutions de carriere avec 3 promotions
internes et 13 avancements de grade

Politique salariale : augmentation du Complément Indiciaire Annuel
depuis le 1er février 2024 avec un montant du CIA porté a 500 € brut
maximum pour tous les agents quel que soit leur cadre d'emploi

le service des Ressources Humaines
=

bulletins contrats masse salariale
de salaire de travail élus inclus

300
Agents
Cdc + CIAS

Le Comite des
CEuvres Sociales

Animée par une
equipe dynamique,
cette association
ceuvre a créer du lien
en proposant des
actions tout au long
de l'année pour les
agents adhérents.
Elle propose
plusieurs avantages :
cheques vacances,
cheques Cadhoc,
promotions sur des
produits ou sorties
culturelles...




FINANCES
DEPENSES PAR COMPETENCES
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DES SERVICES OBLIGATOIREMENT FINANCES PAR LES USAGERS
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BUDGET

20 millions € de budget
de fonctionnement pour
faire vivre les services
communautaires

TARIFS ACCESSIBLES

une tarification sociale pour
les créches, les accueils de
loisirs, le portage de repas,

les piscines

B,
ATTRACTIVITE

des démarches pour conforter
l'attractivité du Sud Gironde :
offices de tourisme, groupe
d'ambassadeurs du territoire

)JCUS

LA VALEUR DU SERVICE PUBLIC

des services publics de
proximité engagés dans une
démarche de qualité : créches,
bibliotheques, accueils de
loisirs, pdle séniors

CULTURE

un acces gratuit aux 12
bibliotheéques du réseau, une
offre culturelle variée grace
aux associations : ludotheque,
enseignement musical

LOGEMENT

des aides a la rénovation des
logements avec ['Opération
Programmeée pour
['Amélioration de ['Habitat

ACTION SOCIALE

un projet social de territoire
investi dans la prévention de la
délinquance, la mobilisation
contre les violences, l'acces au
Droit, les partenariats avec les
Espaces de Vie Sociale

POLITIQUE SPORTIVE

des créneaux de natation
offerts aux scolaires, une
dynamique sportive dans
tous les accueils de loisirs,
des animations CAP33

ECONOMIE LOCALE

des dispositifs pour
soutenir le développement
économique local : aides
techniques et financieres



TERRITOIRE
DEVELOPPEMENT ET AMENAGEMENT



ENSEMBLE VIVONS LE SUD-GIRONDE ENSENIBLE

VIVONS LE
|sub GIRONDE
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UN COLLECTIF QUI S'ENGAGE

Aprés un travail d'introspection mené en 2023 avec Un premier « apero-accueil »

'agence Bastille comprenant un diagnostic, des
entretiens individuels et un vaste sondage ouvert a
tous, la Communauté de communes du Sud-Gironde
a initié une dynamique locale constituée d'acteurs
économiques, touristiques, de santé, sociaux,
culturels et sportifs, tous du territoire.

Parce que le Sud-Gironde déborde de richesses que
beaucoup d'entre nous ne connaissent pas
forcement, le collectif se mobilise pour les valoriser.
A la fois porte-paroles et ambassadeurs. ils ont
imagine des actions communes pour faire du Sud
Gironde un territoire ou l'on vit bien, ou l'on se sent
bien accueillis et ou l'on a envie de rester
durablement.

Vrai temps d'échange informel, parfait
pour croiser les regards, partager des
idees et enrichir la reflexion collective
dans un cadre convivial, la premiere
edition en novembre 2024 a rassemble
les membres du collectif, Jerome
Guillem, ainsi que des élus et habitants
du territoire, soit prés d'une cinquantaine
de participants a la Brasserie de la Gare
a Langon.

Fort de son succeés, de nouveaux rendez
-vous seront programmes en 2025,

PORTRAIT DE SUD GIRONDINS

IL faut toujours penser qu'il faut prendre une
route qui va mener vers les autres.
Il vaut mieux construire des ponts que des murs.

Cet etat, cette pose permet d'accueillir la nature,
les autres, de les attendre pour passer le pont.

portrait © Catherine Cabrol

Le Sud-Gironde c'est un pays de nature.

Marie-Georges Pagel-Brousse
présidente de ['association Adichats a Villandraut,
membre du collectif « Ensemble vivons le Sud Gironde »




TOURISME

LA
GIRONDE
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Les Communautés de communes du Sud Gironde, du Bazadais et
Convergence Garonne et leurs offices de tourisme portent de longue date
des actions communes pour promouvoir la destination touristique du Sud
Gironde. 2024 marque une nouvelle étape pour les offices de tourisme
avec l'émergence d'une entité commune. Les 3 offices, jusque-la distincts
mais complémentaires se preparent a fusionner au 1er janvier 2025,

UNE FUSION AU SERVICE DU TERRITOIRE

Cette fusion permettra de développer une
stratégie touristique géographiquement
pertinente et harmonisée a l'échelle d'un
territoire unifie, repondant aux attentes des
visiteurs ainsi qu'aux besoins de promotion
des professionnels du secteur touristique sur
le territoire. Rendez-vous en 2025 pour
découvrir ce nouvel office !

La Gironde du Sud

Les offices poursuivent leur collaboration avec
Sud Bordeaux tourisme (Communaute de
communes de Montesquieu) pour deployer la
marque de territoire. La Gironde du Sud, au
croisement d'une nature préservee, d'un
patrimoine historique riche et d'un art de vivre
unique, se positionne comme une destination

idéale pour les visiteurs en quéte d'authenticite.

AXES DE TRAVAIL DE LA FUSION

—_—
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Développer les offres en ligne

Créer un réseau des acteurs locaux
Accompagner les professionnels

Valoriser une offre territoriale de qualite
Offrir une expérience accueillante pour tous

Concevoir des itineraires de decouverte
accessibles

Promouvoir un tourisme durable

Mettre en valeur le patrimoine naturel, bati
et culturel

Soutenir les filieres oenotouristiques

Ameéliorer la promotion et la

commercialisation des offres ®



ECONOMIE

AIDES AUX TRES PETITES ENTREPRISES

Le Dispositif Action Collective de Proximité
(ACP) est une opération animeée par le Pole
territorial du Sud Gironde. Ce programme
d'accompagnement a pour objectif le
maintien d’'une dynamique commerciale,
artisanale et de service aupreés de la
population. Il favorise la revitalisation des
centres-bourgs, la qualité de vie et
l'ancrage des entreprises en Sud-Gironde.
L'ACP permet aux TPE de bénéficier de
bilans-conseils et d'étre accompagnées
dans leurs projets.

DES SUBVENTIONS REGIONALES

Le service économie accompagne les
entreprises et les porteurs de projets dans la
recherche de subventions regionales, le
montage et le suivi des dossiers.

La Communauté de communes joue un role
de facilitateur entre les services de la Réegion
et les acteurs locaux pour les accompagner
dans leurs recherches de financement a une
plus grande éechelle.

En 2024, 4 dossiers ont ainsi bénéficié d'une
aide supplémentaire pour un montant de

43 971 € au total.

LES ATELIERS DE LA CREATION

A linitiative des 4 Cdc : Bazadais, Convergence
Garonne, Réolais en Sud Gironde et Sud Gironde,
et le soutien des partenaires de la création
d'entreprise, les Ateliers de la Création ont pour
mission d'accélérer la réussite des futurs
entrepreneurs en leur donnant les moyens de
réussir !

Gratuits, ils sont ouverts a tous, demandeurs
d'emploi, salariés, pour créer leur entreprise.
ces ateliers recouvrent plusieurs thématiques :
- réaliser son étude de marché

- définir une stratégie commerciale

- préparer son budget prévisionnel

- définir son plan de financement bancaire

- choisir son statut et sa protection sociale

- faire ses 1°™ pas en tant que chef d'entreprise
Cette action sera renouvelée en 2025.

| REGION

Nouvelle-
Aquitaine

14 dossiers accompagnés par I'Action Collective de Proximité

subventions etablissements

€ 2

- Communauté de communes

367413 € 14
entreprises
- Région locales

3524915 € accompagnées

communes

Q

5 Langon 1 Noaillan
2 Saint-Macaire 1 Toulenne
2 Castets-et-C. 1 Verdelais

1 Mazéres 1 Villandraut




URBANISME ET HABITAT 0P

SUD GIRONDE
2023-2028

|_a Communauté de communes a renouvelé sa convention passée avec

|'Etat et l'Agence nationale de ['habitat (Anah) pour 'Opération Programmee
d'Amélioration de 'Habitat (OPAH) jusqu'en 2028. Ce dispositif permet d'aider
les particuliers a realiser des travaux d'amelioration de leur logement, en tant
que propriétaire occupant ou bailleur. Il est animé par le cabinet SOLIHA qui
accompagne gratuitement les porteurs de projets tout au long de leurs
demarches administratives, techniques et financieres.

OBJECTIFS POUR LE SUD-GIRONDE Modification N1 du PLUi

v’ Améliorer, réhabiliter, mettre aux normes La modification n’1 du Plan Local

d'habitabilite d'Urbanisme Intercommunal, initiée par la
v’ Traiter les situations d'habitat indigne et non décent deliberation du 24 juin 2024, a bien avance.
v’ Favoriser les travaux de performance énergétique Apres concertation avec les communes et la

tenue d'une enquéte publique (du 21 nov. au

v’ Permettre le maintien a domicile des personnes ) , . ,
21 dec. 2024), l'approbation est prevue en

agees ou handicapees en. adépi[a‘nt le logerAne.nF 2025, Les objectifs de cette modification ?
v’ Développer un parc locatif privé a loyer maitrisé Reépondre aux demandes de I'Etat (mise en
v Résorber la vacance de logements conformité, urbanisation, risques), améliorer la
prise en compte du developpement
economique, touristique et oenotouristique,
intégrer de nouveaux projets et corriger des

ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE incohérences,

Dans le cadre du Schéma départemental d'accueil et s ,
d'habitat des gens du voyage, la Cdc a identifié 0PA|'|, BILAN DE L'ANNEE
plusieurs terrains situés sur les communes de

Bieujac, Roaillan, Mazeres et Pian-sur-Garonne, afin

de créer 24 places de terrains familiaux destinées a €
l'accueil des voyageurs sur le territoire.

1,6 M€ subventions accordées

2,2 M€ travaux engageées

Quant a l'Aire de grand passage, elle a accueilli 4 % logements réhabilités
grands rassemblements cette année. _I 54

propriétaires renseignés



MOBILITES
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SUD-GIRONDE MOBILITES

NOUVEAUX SERVICES EN PROJET

Le syndicat Sud Gironde Mobilitées est
charge de développer une offre de
mobilités structurante a l'échelle des
Cdc du Sud Gironde, du Réolais en Sud
Gironde et de Convergence Garonne.

Il a présenté en décembre le
déploiement de nouveaux services en
faveur des Sud Girondins a partir de
septembre 2025 avec :

- un service de transport a la demande
tout public et un service d'utilité sociale,

- la creation de lignes regulieres de
transport en commun.

Son action s'étend également a la
promotion du covoiturage, de l'auto-
partage, des déeplacements a vélo et
l'accompagnement des employeurs
dans leurs plans de mobilité.

APIED, A VELO... LA CDC S'ENGAGE !

La Communauté de communes
propose un accompagnement aux
communes qui souhaitent créer des
mobilités douces.

11 communes ont répondu a l'appel a
projets lancé en 2024.

Des réalisations, cofinancées
par la Cdc, sont déja actées:

- pour l'aménagement d'une liaison
dans le quartier des Sables et la
sécurisation d'un parcours piétons -
velos rue des bruyéres a Langon

- pour la création d'un chemin vers un
arrét de transport scolaire et la
création d'une bande cyclable, rue des
Pins francs a Toulenne.

- pour la réalisation d'une liaison entre
le bourg et l'école a Sauternes.
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GARE DE LANGON
AMENAGEMENT D'UN POLE MULTIMODAL

Dans le contexte du projet de Service
Express Regional métropolitain (SERm), la
ville de Langon est amenée a devenir une
gare terminus en 2028.

Si la creation de ce service de transport
renforce représente une opportunité pour
le Sud-Gironde, elle induit également la
nécessité pour le territoire d'adapter
l'aménagement du secteur de la gare.

En effet, celui-ci souffre déja de
nombreux défauts d'accessibilité avec un
nombre de places trop faible par rapport
a sa fréquentation. Le parvis, investi par
les voitures, laisse peu de place a
lintermodalité pour les pietons, les cycles
et les transports en commun. L'arrivée du
SERm neécessite donc une intervention
structurante avec la creation d'un Péle
d'’Echange Multimodal performant
capable de répondre aux enjeux
d'augmentation du trafic estimé a plus de
50% par la SNCF.

Un projet piloté par la Cdc

Le projet nécessite l'implication et
l'articulation de nombreux

partenaires parmi lesquels : les differentes
filiales de la SNCF, 'Etat, la Region, le
Département, Bordeaux Méetropole, la
CdC, les villes de Langon et Toulenne et
Sud Gironde Mobilités. Il a été acté en
2024 que la Cdc assume ce rdle de
pilotage et de coordination pour garantir
la bonne conduite du projet.

DEFENDRE LES INTERETS
DES SUD GIRONDINS

La Cdc continue a plaider pour la
gratuité de LA62 et a participe a la
concertation ouverte par Bordeaux
Métropole dans le cadre de la mise en
place de la Zone a Faible Emission qui
limite l'accés a Bordeaux aux vehicules
les plus anciens.




ENVIRONNEMENT
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Crédit photo : Pole Territorial Sud Gironde

COURS D’EAU

La mise en place du dispositif Alert'Eau sur le
Brion aval, a Langon, est désormais acheveée.
Ce systéme d'alerte de crue, mis en place en
collaboration avec le SMAHHB", la CdC et la
commune, permet d'informer les riverains par
message telephonique en cas de montee des
eaux. Cet outil essentiel renforce la seécurité
locale en assurant une diffusion rapide des
alertes pour anticiper les risques lies aux
inondations.

"Syndicat mixte d'aménagement hydraulique des
bassins versants du Beuve et de la Bassanne.

Service Public Assainissement Non Collectif

618 104
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contréles
pour vente

controles
de bon fonctionnement

UN CONTRAT

Le 7 mars 2024 a eu lieu la signature officielle du
Contrat d'Objectif Territorial (COT) avec les 4
présidents des Communautés de communes
(Sud-Gironde, Bazadais, Réolais et Convergence
Garonne), en partenariat avec le Pole territorial du
Sud Gironde, UADEME Nouvelle-Aquitaine et
['Etat.

Cette signature marque le début d'un cycle de 4
ans, confirmant l'engagement de la Communaute
de communes du Sud Gironde et de ses voisines
sur la voie de la transition Ecologique. Le
Territoire du Sud Gironde est désormais un
« Territoire engageé transition écologique » !

PREVENTION INONDATIONS

La Communauté de communes, en partenariat
avec le SMEAG" et quatre autres CdC, poursuit
'élaboration du Plan d'Etude Préalable au Plan
d'Action de Prévention des Inondations (PAPI) qui
se terminera en 2025,

Ce plan vise a renforcer la prévention des
inondations de la Garonne en améliorant la
connaissance des phéenomenes, en developpant la
culture du risque et en coordonnant les acteurs
pour mieux protéger le territoire et ses habitants.
"SMEAG Syndicat Mixte d'Etudes et
d'’Aménagement de la Garonne

117

o

Contréles de
bonne exécution
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examens
avant conception



SERVICES
A LA POPULATION




LA QUALITE EN FIL CONDUCTEUR

La qualité au sein du service petite enfance,
un engagement fort pour nos enfants !

Tous nos services : creches, Relais petite
enfance et Lieux d'Accueil Enfants Parents
s'appuient sur la Charte nationale d'accueil du
jeune enfant et intégrent ses valeurs dans une
démarche d'amélioration constante.

Cela se traduit notamment par la création de
groupes inter creches pour l'analyse et le
partage des pratiques professionnelles, des
formations d'approfondissement pour les
agents et des reférents sur la prévention et
les risques.

Inclure les parents dans la vie des créches

Je me sens bien accueilli quand ma famille Les équipes organisent des temps

est bien accueillie, car mes parents d'échanges privilégiés pour répondre aux
constituent mon point d’origine et mon port attentes particulieres des parents .
d’attache.

Elles proposent des ateliers sur le principe de
la co-éducation qui consiste a placer le parent
dans une position active et participative.

Extrait de la Charte nationale
d'accueil du jeune enfant

1% PIERRE A SAINT-SYMPHORIEN

La pose symbolique de la 1ére pierre de la
Maison des 1000 premiers jours s'est déeroulée le
27 septembre a Saint-Symphorien en présence
de Jéréme Guillem, Président de la Communauté
de communes, de Vincent Ferrier, sous-préfet de
Langon, des élus du conseil communautaire, des
partenaires financiers et des agents de la Cdc.

Y0

PREMIERS

L'objectif est de réunir en un méme lieu des
services jusqu'alors dispersés, avec un Relais
petite enfance, une créche, un Lieu d'Accueil
Enfants Parents, des permanences et des
animations de professionnels de l'enfance.

Ce projet s'inscrit dans une démarche de soutien
aux familles, pour garantir un acceés égal aux
services essentiels, sans distinction de ressources
ou de lieu de résidence.

Colit total de l'investissement
de la Maison des 1000 premiers jours : 1 650 000 €

620000 € 474000 € 463352€ 65000€ 27648 €

[
L . L
Etat Caisse Allocations Communaute Mutualité Sociale Conseil

familiales de communes Agricole Départemental
du Sud Gironde de la Gironde



DES ATELIERS ASSOCIANT LES PARENTS

Dans le cadre de la semaine nationale de la
petite enfance du 18 au 22 mars, les Relais
ont organisé des ateliers peédagogiques
auxquels les familles étaient invitées a
participer.

A Langon, 17 assistantes maternelles, 74
enfants et 21 parents ont pu partager des
moments de découverte et de détente en
immersion dans un univers sensoriel.

Le mercredi apres-midi, consacreé aux jeux
en extérieur, s'est terminé par un grand
gouter collectif.

LA NATURE S'INVITE DANS LES CRECHES

Contempler les plantes, observer les
animaux et les soigner ont des effets
bénéfiques sur le bien-étre physique, mental
et émotionnel des jeunes enfants. Tout au
long de l'année, les créches et les Relais
petite enfance ont organisé des sorties dans
des fermes pedagogiques ou ont accueilli
des animaux dans leur jardin : chévres,
poneys, poules, lapins et autres...

Ces rencontres avec la nature stimulent la
créativité, la curiosité et favorisent leur
découverte de l'environnement extérieur.

DES PRODUITS SAINS DANS LES ASSIETTES

Dans les six créches intercommunales, une
attention particuliere est accordée a
'alimentation des enfants. Les équipes
s'informent sur les habitudes, les préférences
ou les restrictions de chacun, Cette approche
personnalisée offre une continuité entre le
cadre familial et la créche pour répondre aux
besoins individuels des enfants. Quatre créches
préparent leurs repas sur place a base de
produits locaux et de saison en respectant les
recommandations du Plan National Nutrition
Santé (PNNS). Par ailleurs, la loi EGALIM, qui
garantit des repas sains et durables en
collectivité, est strictement appliquée.

253 enfants en creches dont 23 en accueil familial

32 57 38 73 ST 42

Castets . Saint Pierre de Mons ; :
et Castillon Langon Noaillan Collectif » farnilial Saint Symphorien Toulenne



UN PROJET EDUCATIF COMMUN AUX ALSH

Elaboré en collaboration avec les élu-es, les
directeurrices des structures, les technicien-nes,
ainsi que des partenaires locaux tels que la CAF,
['Education Nationale, et des associations du
territoire, le projet s'appuie sur une dynamique
collective forte.

Il traduit les valeurs et ambitions politiques en
actions pedagogiques concretes, offre une
direction commune a toutes les structures,
harmonise les pratiques et facilite l'appropriation
des valeurs éducatives par les equipes
d'animation.

En définissant les intentions éducatives, ce
document devient un outil indispensable a la
mise en ceuvre de projets pédagogiques
cohérents, prenant en compte les besoins des
enfants et des familles.

6 OBJECTIFS CLAIRS ET STRUCTURES

Les objectifs de service:

Assurer une qualité de service optimale
pour les familles.

Partager les intentions educatives aupres
de toutes les parties prenantes.

Positionner les structures comme des lieux
ressources pour les familles, tout en les
impliquant dans leur fonctionnement.

Les objectifs éducatifs, qui ciblent directement
les enfants :

Encourager leur autonomie et leurs
initiatives en tant qu'individus au sein d'un
groupe.

Amener l'enfant a vivre harmonieusement
en societé et dans notre environnement

Developper des savoirs, savoir-faire et
savoir-étre essentiels a leur épanouissement
global.

La Communauté de communes gére 8 accueils de loisirs ouverts aux
enfants et aux jeunes de 3 a 17 ans

1 1 7 1 1 1
@ ® O o

Hostens Langon Noaillan Toulenne Multi-sites Roaillan,
Noaillan, Villandraut

Castets
et Castillon

Une convention avec le Centre de Vacances et de Loisirs de Verdelais (CVLV) permet d'offrir les
mémes prestations pour les enfants du secteur macarien.
Environ 2400 enfants sont accueillis chaque année.



UNE APPROCHE GLOBALE ET INCLUSIVE

Les objectifs educatifs définis dans le projet
servent de piliers pédagogiques communs aux
huit ALSH qui contribuent au développement
des enfants.

Physique, social, cognitif: tous les aspects de leur
épanouissement sont pris en compte.

Les activités proposees, qu'elles soient
culturelles, sportives ou citoyennes, sont
congues pour repondre a ces besoins de
maniére équilibrée.

DES PARTENARIATS POUR APPUYER
LES PROJETS PEDAGOGIQUES

Le reseau de partenaires locaux joue un réle clé
dans la mise en ceuvre du projet educatif.
Associations, espaces de vie sociale,
prestataires privés : leur expertise vient enrichir
les activités proposées par l'équipe de
professionnels de la Cdc.

Les quelques exemples ci-aprés témoignent de

cette collaboration fructueuse :

—
Le projet « Castets fait sa BD » a 'ALSH
de Castets avec le dessinateur Grun,
CAP33, la plateforme Loisirs et Handicap
Récréamix 33 et La Maison de Bieujac

Parmi les thématiques prioritaires:
. La culture
Le sport
L'intergenérationnel
La citoyennete et l'éco-citoyennete
L'alimentation

L'inclusion est également au coeur du projet.
Pour garantir un accueil adapte aux enfants en
situation de handicap ou présentant des
troubles, un réseau de reférents inclusion a éte
formé au sein des structures.

Des moyens specifiques sont déeployes en
recrutant des animateur-rices supplémentaires,
au-dela du taux d'encadrement réglementaire,
afin de créer des conditions optimales d'accueil
et d'accompagnement.

3 ALSH REGROUPES EN MULTISITES

En 2024, les ALSH de Roaillan, Noaillan et
Villandraut se sont regroupes en « multi-sites ».
Cette initiative répond a la fois aux besoins des
équipes des structures et des familles du
territoire, tout en créant une passerelle entre
les bassins de vie du Villandrautais et du
Langonnais. Ce regroupement a permis de
pérenniser des emplois a temps complet,
d'améliorer la formation des agent-es et
d'assurer une gestion plus fluide.

Résultat : un accueil renforcé qualitativement
pour les enfants et une meilleure transversalite
entre les structures. Les familles, quant a elles,
bénéficient désormais d'une équipe unifiée,
renforcant ainsi la cohérence et la continuité du
service.

L'événement intergénérationnel «Dis Papi, Dis Mamie»
avec 'UDAF 33, a l'occasion duquel les enfants des
ALSH de Castets, Hostens, Toulenne et Villandraut ont
decouvert la vie d'apres-guerre aupres des ainés du
territoire.

Installation d'une
ruche a 'ALSH
d'Hostens avec la
venue d'un
apiculteur local



DES EQUIPEMENTS PROFESSIONNELS

Depuis 2024, le CIAS méne un projet sur la
prévention des risques et l'amélioration des
conditions de travail des agents intervenant a
domicile. Dans ce cadre, des equipements
ergonomiques ont été acquis pour prevenir les
troubles musculo-squelettiques et faciliter les
efforts physiques. Les aides a domicile et
agents de portage de repas ont eégalement
recu des vétements de travail et
d'équipements de protection individuelle (EPI)
floqués, renforcant leur sécurité et leur identité
professionnelle.

THEATRE FORUM POUR LES AIDES A DOMICILE

Pour explorer les pratiques et les situations
professionnelles chez les bénéficiaires, le pole
séniors a organise un atelier théatre forum
destiné aux aides a domicile. Cette animation
participative favorise les échanges et améliore
les compétences en situation réelle.

En paralléle, une journée de prévention routiére
a réuni tous les agents du service pour les
sensibiliser a la sécurité sur la route.

Ces initiatives, financées par le Fonds National
de Prévention, illustrent l'importance
qu'accorde le service aux risques
professionnels et a la qualité de vie des agents
au travail.

Centre Intercommunal d'Action Sociale
143 41770 147 29 000
v o L

bénéficiaires livraisons bénéficiaires heures réalisées par
du portage de repas de repas de l'aide a domicile les aides a domicile



Depuis le lancement du Conseil

Intercommunal de Sécurité et de Prévention

de la Délinquance (CISPD) en novembre

2023, la Communauté de communes

travaille de houveaux domaines qui

renforcent son Projet Social de Territoire.

Prévention et protection de la population,

les 3 axes prioritaires :

1. lajeunesse

2. Laparentalité

3. Lalutte contre les violences
intrafamiliales, sexistes et sexuelles

e\%

ENSEMBLE CONTRE LES VIOLENCES

Du 4 novembre au 8 déecembre, la Cdc et ses partenaires
ont organise une série d'évenements en Sud-Gironde
pour sensibiliser, informer et mobiliser les habitants sur le
theme de la lutte contre les violences.

Au programme :

Un forum des acteurs luttant contre les VIF/VSS, une
exposition « Fais pas genre » proposée a la médiathéque
en libre-acces puis deployee dans les quatre lycées du
territoire animée par l'association Résonantes, qui a aussi
animé une formation contre le harcelement de rue et ciné
-deébat, mais aussi « Blessures de Femmes », une
exposition de l'association Libre Vue montrant la realite
des violences faites aux femmes et une marche et course

solidaire a Toulenne.

Appel a projets

Fin 2024, la Cdc a lancé un
appel a projets pour
soutenir les initiatives
associatives locales

Objectif : favoriser des projets innovants et a fort
impact social, culturel ou éeconomique, pour
renforcer la solidarite, l'attractivité et l'emploi en
lien avec ses priorités politiques.

Les chiffres clés du Point justice 2024

259 18

< P
nombre de nombre de
permanences partenaires

personnes accueillies

1085 44% - 56%

' A
nombre de proportion

hommes - femmes



INAUGURATION

Le nouveau local de la bibliotheque
intercommunale de Castets et Castillon a été
inauguré le samedi 14 septembre en
présence de la Sénatrice Mme Harribey, du
Sous-préfet M. Ferrier, du Président du
Conseil Départemental M. Gleyze, de Mme
Dexpert, Conseillére départementale du Sud
Gironde, du Président de la Cdc M. Guillem
et des 2 architectes.

Le batiment, rénové par la mairie, s'inscrit
dans un ensemble de commerces. Il dispose
de mobilier neuf, de matériel informatique et
d'un fonds de plus de 4 000 documents
fournis par la Communauté de communes.

NUIT DE LA LECTURE

Evénement annuel phare, La Nuit de la
lecture s'est déroulée le 20 janvier, le
temps d'une soirée sur le théme du corps.

Au programme, des animations pour tous les
publics, avec lheure du conte en pyjama
pour les plus jeunes, un combat de sabre en
réalité virtuelle a partir de 12 ans, pour faire
progresser la musique en tranchant des
notes volantes, une session « Just Dance »
sur Switch, partagée entre amis ou en famille
et une séance sur le théme du corps en
mouvement pour tous, y compris les ainés.

L'ENSEIGNEMENT MUSICAL ASSOCIATIF

La Bande Sons
a Langon, Saint-Symphorien
Toulenne et Villandraut Depuis 2023, trois associations font rayonner la
A BANDESONS Site : labandesons.fr musique au travers de leur enseignement et leur
dynamique programmation musicale.

Le Centre de Musique Ancienne
a Sauternes
Site  centremusiqueancienne.fr

Plus de 660 éléves profitent de cours, de master
classes, de concerts mélant professionnels et
amateurs éclairés. De la musique de la
Renaissance avec le CMAS de Sauternes a la

S Ardilla musique amplifiee de la Bande Sons, en passant
1L & Saint- Macaire par la musique traditionnelle a Ardilla, toutes les
Ardilla Site  assoardilla.fr esthétiques sont accessibles a tous les niveaux

pour tous et toutes, petits et grands.

Le Réseau des Bibliotheques Intercommunales

12 5 851 83 123 23
[ + & -

bibliotheques abonnés documents animations
en réseau actifs disponibles réalisees



RECRUTEMENT D'UN CHARGE DE
MISSION ANIMATION SPORTIVE

En 2024, la Cdc s'est donnée les moyens de
structurer sa politique sportive dans les
accueils de loisirs du territoire avec l'arrivéee
d'un chargé de mission animation sportive.

Sa mission ? Accompagner les structures
pour développer des activités physiques et
sportives et veiller a une equité au sein des
difféerentes tranches d'ages. Le charge de
mission travaille en collaboration avec les 8
ALSH du territoire et le réféerent sport
présent dans chaque structure.

p) -
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PISCINE DE VILLANDRAUT

Gerée par la Communauté de communes, la piscine
de Villandraut a ouvert ses portes des le 17 juin
pour accueillir les enfants des écoles de
Villandraut, Préchac et Cazalis.

A partir de début juillet, elle a pleinement lancé sa
saison estivale avec l'ouverture au public et la
reprise des animations CAP33, proposant ainsi des
activités variées aux habitants et aux visiteurs. Fin
aoUt, l'opération « Objectif nage » lancee par le
Deépartement, a permis a 32 enfants agées de 7 a 13
ans de benéficier de 10 séances gratuites pour se
familiariser avec le milieu aquatique, vaincre les
appréhensions et préevenir les risques de noyade.

CAP33, UN NOUVEAU SITE CET ETE

En plus des 3 sites historiques, un nouveau lieu
d'animation a pris place sur les bords du canal a
Castets-et-Castillon.

Les 6 activités proposees par le Cap33 ont
rapidement rencontre leur public avec une
innovation ; le battle archery, une bataille
d'archers ludique entre enfants et parents.
Autres nouveautes : le tir laser a Saint-Macaire et
la slackline installée sur le bassin de la piscine a
Villandraut ont connu un vrai succés. Au total,
plus de 6200 personnes ont participé au CAP
cet été.

LE SPADIUM A LANGON

La Cdc assure l'aménagement et 'entretien de la
piscine couverte "Le Spadium” a Langon dans le
cadre d'une gestion deleguée. Cet equipement
moderne permet aux habitants d'accéder toute
l'année a des infrastructures adaptées aux activités
aquatiques et a la pratique de la natation.
L'établissement réserve des créneaux spéciaux
aux écoles et accueils de loisirs, pour favoriser
l'apprentissage de la natation dés le plus jeune age.
Il propose une politique tarifaire adaptée incluant
des gratuités et des tarifs reduits en faveur
d'organismes d'intérét genéral et des publics en
situation de précarité pour garantir une
accessibilite au plus grand nombre.

Les chiffres de I'éte CAP33

4 4
@ 7,
poles d'activités

Castets - Langon
Saint-Macaire - Villandraut

éducateurs

+11 associations

36 6 295

A
o
activités participants
proposées de juillet a aolt
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STOP

AUX VIOLENCES
INTRAFAMILIALES

STOP

AUX VIOLENCES adulte, jeune adulte, ado, enfant

S
INTR/'\FAM"'IAI'E Quel que soit votre

genre, sexualité, nationalite,
religion, statut social
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Vous étes proches ou témoins

VOUS POUVEZ AGIR

Scannez pour
accéder au guide
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