
Offre d’emploi 
Recrutement : La Communauté de Communes du Sud 
Gironde recrute un/une agent.e de restauration et 
d’entretien des locaux pour sa crèche située à Noaillan 
(30/35ème) 
Contrat de remplacement – possibilité de renouvellement 
 

 
Date du poste à pourvoir : à compter du 29 octobre 2025 
 
 

Missions principales du poste : 
Sous l’autorité de la directrice de la crèche et en collaboration avec une équipe 
pluridisciplinaire, l’agent.e est chargé.e de : 

-  La préparation et distribution des repas selon les recommandations HACCP. 
-  De la gestion des stocks, du nettoyage de la cuisine selon le Plan de maitrise sanitaire  
- Du nettoyage en binôme des locaux et de l’entretien du linge -  
- Mise en œuvre des règles d'hygiène conformément au règlement de fonctionnement 

et aux protocoles 
- Participation à la vie de la structure  
- Echanges réguliers avec la directrice et l’équipe, participation à certaines réunions 

d’équipe 

Profil : 
Une expérience sur un poste similaire et la formation HAACP seront appréciées  
 
Lieu d’affectation et horaires de travail à titre indicatif :  
Affectation principale : crèche Noaillan 
Poste à temps non complet (30/35ème), possibilité d’heures complémentaires.  
 
Cadre statutaire et rémunération : 
Ouvert aux contractuels 
SMIC Horaire + primes 
 
Pour tout renseignement technique sur le poste, contacter : 
Charlotte Dumont, directrice, au 05.56.25.69.04. – 06.13.43.86.88. 
 
Pour tout renseignement administratif sur le poste, contacter : 
Olivia Schliefer, DRH, au 05.56.63.81.19 
 
Candidatures : 
Merci de postuler par mail à l’adresse (CV et lettre de motivation) : 
ma.noaillan@cdcsudgironde.fr  

 
 

 


