
 

 
 
Offre d’emploi 
Recrutement : La Communauté de Communes du Sud Gironde 
recrute un.e agent technique polyvalent à temps complet. 
Référence :  202603 ST 
 
 

 
Date du poste à pourvoir : Avril 2026 
 

Missions principales du poste : 

La Communauté de Communes du Sud Gironde recrute un(e) agent(e) technique polyvalent 
pour renforcer son service technique et assurer l’entretien général de ses bâtiments et 
infrastructures. 

La collectivité assure la gestion et l’entretien d’un patrimoine importants comprenant 38 
bâtiments communautaires, 1 piscine d’été et une flotte de 16 véhicules. 

Intégré(e) au sein d’un service technique composé de trois agents de terrain et d’un 
responsable, vous interviendrez sur des missions variées et concrètes : 

• entretien des espaces verts (tonte, taille, désherbage, entretien courant), 
• maintenance et travaux d’entretien des bâtiments et terrains communautaires (second 

œuvre), 
• participation au maintien en bon état des équipements publics. 

 
 

Profil : 

Nous recherchons une personne polyvalente, autonome et impliquée, appréciant le travail en 
équipe et attachée au service public de proximité. 

Formation de CAP/BEP à bac professionnel dans un secteur technique ou dans des spécialités du 
bâtiment second œuvre (Menuiserie, plomberie, électricité, etc…) appréciées  

Permis B exigé 

En plus des compétences techniques nécessaires liées aux activités du poste, vous devrez être 
en mesure :  

- d’appliquer les règles d’hygiène, de santé et de sécurité des usagers 

- de communiquer régulièrement avec les partenaires extérieurs et les équipes travaillant dans 
les bâtiments à entretenir 

-d’être autonome dans votre planification de travail (en relation avec les besoins de l’équipe)   

- d’être inventif et force de proposition 



 

 

Lieu d’affectation et horaires de travail à titre indicatif :  

Service technique – siège de la Communauté de Communes  

Déplacement sur l’ensemble du territoire - Poste à temps complet  

 
Cadre statutaire et rémunération : 

Catégorie : C - Filière : Technique - Cadre d’emplois :  Adjoint Technique 

Rémunération statutaire - Régime Indemnitaire associé aux fonctions 

 

Pour tout renseignement technique sur le poste, contacter : 

Guillaume Farigot, directeur des Services Techniques, au 05.56.63.81.17.  

Guillaume Birot, responsable de service au 05.56.63.67.64. 

 
Pour tout renseignement administratif sur le poste, contacter : 
Olivia Schliefer, directrice du service RH, au 05.56.63.81.19 
 
Candidatures : 

Merci de postuler par courrier en envoyant lettre de motivation et CV : 

M. le Président – Communauté de communes du Sud Gironde 

21 rue des acacias - CS 30036- 33210 MAZERES 

ou par mail à l’adresse : recrutement@cdcsudgironde.fr  

date limite de candidature : 18 mars 2026 
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